
  

Fact Sheet 
 
Insgesamt arbeiteten Ende 2021 3.376 Ärztinnen und Ärzte in den Gesundheitsämtern. Unter anderem: 
 
1229 ohne Gebietsbezeichnung 
475  Kinder- und Jugendmedizin 
420  Öffentliches Gesundheitswesen  
293  Allgemeinmedizin 
192  Psychiatrie und Psychotherapie 
42   Kinder- und Jugendpsychiatrie 
201 Innere Medizin 
110 Anästhesiologie 
75   Frauenheilkunde und Geburtshilfe 
 
Quelle: Ärztestatistik der Bundesärztekammer 
 
Pakt für den Öffentlichen Gesundheitsdienst (ÖGD-Pakt) 
Bund und Länder haben im September 2020 den ÖGD-Pakt beschlossen, um die Gesundheitsämter zu mo-
dernisieren und zusätzliches Personal einzustellen. Dafür stellt der Bund ab dem Jahr 2021 bis Ende 2026 
vier Milliarden Euro für Personal, Digitalisierung und moderne Strukturen zur Verfügung.  
 
Personalaufbau (Quelle: Bundesministerium für Gesundheit) 
In einem ersten Schritt sollten die Länder bis Ende 2021 mindestens 1.500 neue unbefristete Vollzeitstellen 
schaffen und mit Ärztinnen und Ärzten sowie Fach- und Verwaltungspersonal besetzen. Dieses Ziel haben 
die Länder und Kommunen übertroffen: Es wurden 1.775 Stellen neu geschaffen und besetzt, die durch 
Bundesmittel im Rahmen des Paktes finanziert werden. Darunter sind 365 Ärztinnen und Ärzte, 725 Stellen 
für Fachpersonal und 680 Stellen für Verwaltungspersonal. 1.635 der neuen Stellen sind in den örtlichen 
Gesundheitsämtern angesiedelt. Somit wurde die Vorgabe des Paktes erfüllt, dass grundsätzlich 90 Prozent 
der Stellen in den unteren Gesundheitsbehörden besetzt werden sollen. In den nächsten Jahren sollen wei-
tere 3.500 Stellen hinzukommen. Von diesen sollen jeweils 1.050 Stellen in den Jahren 2022 und 2023 und 
jeweils 700 Stellen in den Jahren 2024 und 2025 geschaffen werden. 
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Digitalisierung (Quelle: Bundesministerium für Gesundheit) 
 
Die Digitalisierung der Gesundheitsämter ist ein weiterer Schwerpunkt. Zur Stärkung der Digitalisierung 
stellt der Bund bis 2026 insgesamt 800 Millionen Euro zur Verfügung, die unter Berücksichtigung der kon-
kreten Strukturen des ÖGD in den einzelnen Ländern zielgerichtet zum Einsatz kommen. 
 
Quelle für die beiden Absätze „Personalaufbau“ und „Digitalisierung“: 
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/service/begriffe-von-a-z/o/oeffentlicher-gesundheits-
heitsdienst-pakt.html 
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